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УКРАЇНА

ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСТЬ

Н І Ж И Н С Ь К А    М І С Ь К А    Р А Д А

26 сесія VII скликання

Р І Ш Е Н Н Я

від 13 червня 2017 р.                          м. Ніжин
                         № 26-26/2017
Про затвердження штатного розпису
Ніжинського міського Будинку культури
        Відповідно до статей 25, 26, 42, ч. 6 статті 46, 50, 54, 59, 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 12 Регламенту Ніжинської міської ради VІІ скликання, Наказів Міністерства культури України від 20.09.2011 № 767/0/16-11 «Про затвердження типових штатних нормативів клубних закладів, центрів народної творчості, парків культури та відпочинку та інших культурно-освітніх центрів і установ державної та комунальної форми власності сфери культури», від 18.10.2005 № 745 «Про впорядкування умов оплати праці працівників культури на основі Єдиної тарифної сітки», Зареєстровано в Міністерстві юстиції України 27.10. 2005 за № 1285/11565, з метою упорядкування штатної чисельності працівників міського Будинку культури, міська рада вирішила:
1. Затвердити штатний розпис Ніжинського міського Будинку культури згідно додатку (додається).
2. Начальнику управління культури і туризму Ніжинської міської ради Примаченку В.С.  забезпечити оприлюднення прийнятого рішення протягом 5 робочих днів з моменту його прийняття. 
3. Організацію виконання даного рішення покласти на заступника міського голови Алєксєєнка І.В.  та директора Ніжинського міського Будинку культури Драчука О.Ю.
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну депутатську комісію  з питань соціального захисту населення, освіти, охорони здоров’я, культури, сім’ї та молоді, фізичної культури і спорту (Король В.С.).

Секретар Ніжинської міської ради




В.В. Салогуб








Затверджено
 Рішення 26 сесії Ніжинської міської ради

Чернігівської області 

VII скликання
від 13 червня 2017 р.

№ 26-26/2017





Штатний розпис

Ніжинського міського Будинку культури

	№ п/п
	Назва посад
	Кількість штатних  одиниць

	      Адміністративно-господарський персонал закладу

	1.
	Директор
	1

	2.
	Заступник директора з адміністративно-господарської роботи
	1

	3.
	Керівник художній
	1

	4.
	Організатор культурно - дозвільної діяльності
	1

	Творчі та інші працівники закладу

	5.
	Звукорежисер 
	1

	6.
	Костюмер 
	1

	7.
	Освітлювач 
	0,5

	8.
	Методист
	1

	9.
	Художник
	1

	10.
	Технік-електрик
	1

	11.
	Слюсар-сантехнік
	0,5

	12.
	Прибиральниця службових приміщень
	2

	13.
	Керівник народного аматорського театру
	1

	14.
	Художник-постановник народного аматорського театру
	1

	15.
	Керівник народного ансамблю танцю «Поліська веселка»
	1

	16.
	Акомпаніатор народного ансамблю танцю «Поліська веселка»
	1

	17.
	Керівник народного естрадного оркестру
	1

	18.
	Керівник народного хору ветеранів
	0,5

	19.
	Концертмейстер народного хору ветеранів
	1

	20.
	Керівник народного колективу «Червона калина»
	1

	21.
	Концертмейстер народного колективу «Червона калина»
	1

	22.
	Керівник народного аматорського ансамблю «Ніжинські музики»
	1

	23.
	Керівник пошуково-дослідницького фольклористичного гурту «Ніжинська козачка»
	1

	24.
	Керівник дитячого зразкового ансамблю танцю «Вікторія»
	0,5

	25.
	Концертмейстер дитячого зразкового ансамблю танцю «Вікторія»
	0,5

	26.
	Керівник вокально-хореографічного театру «Калинонька»
	0,5


Візують:

Начальник управління культури

і туризму








В.С. Примаченко 



      

Секретар міської ради






В.В. Салогуб

Заступник міського голови





І.В. Алєксєєнко 

Начальник фінансового управління




Л.В. Писаренко
Начальник відділу юридично-кадрового 

забезпечення







В.О. Лега 

Голова постійної комісії міської ради 

з питань соціально-економічного розвитку 

міста, підприємницької діяльності, 

дерегуляції, фінансів та бюджету




В.Х Мамедов
Голова постійної комісію міської ради

з питань соціального захисту населення,

освіти, охорони здоров’я, культури,

сім’ї та молоді, фізичної культури і спорту


В.С. Король

Голова постійної комісії міської ради 

з питань регламенту, депутатської діяльності 

та етики, законності, правопорядку, 

антикорупційної політики, свободи слова 

та зв’язків з громадськістю





О.В. Щербак
ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проекту рішення Про затвердження штатного розпису Ніжинського міського Будинку культури
1. Обґрунтування необхідності прийняття акта 


Проект рішення виконавчого комітету Ніжинської міської ради  «Про затвердження штатного розпису Ніжинського міського Будинку культури» розроблено відповідно до ст. 25, 26, 42, 54, 59, 73 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Наказів Міністерства культури України від 20.09.2011 № 767/0/16-11 «Про затвердження типових штатних нормативів клубних закладів, центрів народної творчості, парків культури та відпочинку та інших культурно-освітніх центрів і установ державної та комунальної форми власності сфери культури», від 18.10.2005 № 745 «Про впорядкування умов оплати праці працівників культури на основі Єдиної тарифної сітки», Зареєстровано в Міністерстві юстиції України 27.10. 2005 за № 1285/11565.
2. Загальна характеристика і основні положення проекту
Проект рішення складається з чотирьох пунктів:

Пункт 1 містить інформацію про  затвердження штатний розпис Ніжинського міського Будинку культури згідно додатку.
Пункт 2 визначає контролюючого за оприлюднення даного рішення на сайті міської ради.

Пункт 3 визначає відповідальних за організацію виконання даного рішення.

Пункт 4 визначає контролюючого за виконанням даного рішення.
3. Фінансово-економічне обґрунтування 

Реалізація даного проекту не потребує фінансових витрат.

Начальник управління 

культури і туризму                                                                       В.С. Примаченко 

